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Schritt 1: “Die achso schockierende A@ysgingslage\




Schritt 2: Die “offensichtliche Losung”, die nicht funktioniert..
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“Nehmt doch einfach ein Tool..”




Schritt 3: Synergien schaffen: Interoperabilitiat & Kooperation

“ Integrated Program- and Project Management: iPPM

" + Integrated Service Management: iSM

a generativ: Losungen € Interfaces

8 Andere IT-Systeme (ERP / CRM / PLM)




chritt 4: “So funktioniert es!” — ein Teaser
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Umfassende Automatisierung fir alle wiederholenden Aufgaben.

Basierend auf: € Jira & Confluence 4 Jira Service Management




Schritt 5: Das Ergebnis unserer Zusammenarbeit — “vorher & nachher”




Schritt 6: Cross-Organization Teamwork

IZAB & generativ
H Zusammenarbeit als Team

Kontinuierlicher Support flir Adoption

Portfolio-Management in Jira

Transparenz als Basis fur Zusammenarbeit

Nachhaltige Verbesserung im Fokus

Wo geht die Reise hin?

Integration weiterer Prozesse

Unterstltzung der Wissensarbeit




Schritt 7: Die Extrameile — unser Learning!

Jede Organisation ist anders und...

Wissen ist meist vorhanden, jedoch schwer zuganglich.

Eine digitale Plattform, die Verantwortlichkeiten
innerhalb des Teams sichtbar macht, schafft
Transparenz und fordert bessere Arbeitsergebnisse

— Nachvollziehbarkeit starkt zudem die Teamdynamik.

Neue Bewerberlnnen suchen Verantwortung,
Mitgestaltung und die Mdglichkeit, ihren Mehrwert im
Team zu zeigen. Die entsprechende Plattform
unterstltzt genau das, vermittelt klar die Werte der
Organisation und macht Lust, Teil des Teams zu werden
— Erfolge werden sichtbar und gemeinsam gefeiert.




Wir freuen uns darauf, neue
Wege zu beschreiten und die
Zukunft der Zusammenarbeit
schon heute zu gestalten.

(S generativ:

generativ GmbH

Ernst-Nobs-Platz 1

8004 Zurich
OneGov.ch www.generativ.ch

info@generativ.ch



http://www.generativ.ch/
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